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Bau von Nord Stream 2 geht weiter
Trotz des Drucks aus den USA soll die Ostsee-Pipeline bald fertiggestellt werden

Sassnitz. Der Bau der deutsch-rus-
sischen Ostsee-Pipeline Nord Stre-
am 2 soll im Dezember nach dann
etwa einjähriger Unterbrechung
weitergehen. Das sagte ein Unter-
nehmenssprecher am Samstag.

Die US-Regierung will Nord
Stream 2 kurz vor Fertigstellung
verhindern. Im Dezember 2019 wa-
ren die Bauarbeiten abrupt ge-
stoppt worden, weil die beiden

Schweizer Verlegeschiffe unter
dem Sanktionsdruck der USA ihre
Arbeit eingestellt hatten. Der US-
Kongress hatte zuvor das „Gesetz
zum Schutz von Europas Energie-
sicherheit“ (Peesa) mit parteiüber-
greifender Unterstützung verab-
schiedet, US-Präsident Donald
Trump setzte es trotz scharfer Kri-
tik aus Deutschland und Russland
in Kraft. Durch die zwei jeweils

rund 1 200 Kilometer langen Lei-
tungen sollen künftig pro Jahr 55
Milliarden Kubikmeter Erdgas von
Russland nach Deutschland ge-
pumpt werden. Die etwa 9,5 Mil-
liarden Euro teure Pipeline ist zu
94 Prozent fertig. Die USA laufen
aber seit Jahren Sturm dagegen,
weil sie eine zu große Abhängig-
keit ihrer europäischen Partner
von russischem Gas sehen. dpa

Schweizer Firmen atmen auf
Eidgenossen gegen strengere Haftungsregeln

Von Jan Dirk Herbermann (Genf)

Schweizer Unternehmen können
aufatmen. Die Eidgenossen ent-
schieden sich am Sonntag gegen
zwei Volksinitiativen, die scharfe
Regeln für Firmen vorgesehen hat-
ten. Zwar sagte laut Schweizer Ra-
dio und Fernsehen (SRF) eine
knappe Mehrheit der Eidgenossen
bei der landesweiten Volksabstim-
mung „Ja“ zu der sogenannten
„Konzernverantwortungs-Initiati-
ve.“ Die Initiative errang jedoch
nicht die Mehrheit der Kantone.
Beide Mehrheiten sind nötig, da-
mit eine Volksinitiative angenom-
men wird. Hingegen fiel das Nein
zu der Initiative über ein „Verbot
der Finanzierung von Kriegsmate-
rialproduzenten“ deutlich aus.

Weitreichende Haftung bei
Auslandsgeschäften gefordert

Die „Konzernverantwortungs-In-
itiative“ sah eine weitreichende
Haftung von Schweizer Unterneh-
men bei Auslandsgeschäften vor,
im internationalen Vergleich hätte
die Schweiz damit eine der här-
testen Regeln erhalten. Diese Haf-
tung der Schweizer Unternehmen
sollte sich laut der Initiative auch
auf Schäden erstrecken, die eine
von ihnen kontrollierte Firma an-
richtet.

Die Opfer von Menschenrechts-
verstößen und von Umweltver-
schmutzung hätten die Schweizer
Firmen in der Eidgenossenschaft
verklagen können. Dick Marty, Co-
Präsident der Volksinitiative „Für
verantwortungsvolle Unterneh-
men – zum Schutz von Mensch und
Umwelt“, hatte die Parole ausge-
geben: „Wer auf Kinderarbeit setzt
oder die Umwelt zerstört, soll da-
für geradestehen“. Hinter dem
Vorhaben standen Firmenskepti-

ker, die Grünen, die Sozialdemo-
kraten, Kirchen sowie eine Reihe
von Nichtregierungsorganisatio-
nen. Regierung, Parlament und
Wirtschaftsverbände lehnten die
Initiative ab. Widerstand leisteten
vor allem multinationale Konzer-
ne wie der Rohstoffriese Glenco-
re. Sie fürchten eine Klagewelle.
Ein Wirtschaftsverband bezeich-
nete die Initiative als „radikal“ und
„realitätsfremd“ und kritisierte,
dass sie die Firmen unter General-
verdacht stelle. Regierung und Par-
lament präsentierten einen milde-
ren Gegenvorschlag zu der Initia-
tive.

Auch Initiative gegen
Rüstungsfirmen scheitert

Dieser Vorschlag soll in Kraft tre-
ten, wenn er nicht von den Schwei-
zern an der Urne gekippt wird. Das
Konzept sieht neue Pflichten zur
Berichterstattung und Sorgfalts-
prüfung für Firmen vor. Verstöße
werden mit Bußgeldern geahndet.

Die Eidgenossen lehnten zudem
die „Kriegsgeschäfte-Initiative“ ab.
Die Pazifisten, die hinter dieser In-
itiative standen, wollten der Rüs-
tungsindustrie den Geldhahn zu-
drehen. Konkret sollte der Schwei-
zerischen Nationalbank, Stiftun-
gen sowie Vorsorge-Einrichtun-
gen verboten werden, Rüstungs-
firmen zu finanzieren, etwa durch
Aktienkauf. Zudem sollten sich die
Schweizer Regierung und Parla-
ment dafür stark machen, dass „für
Banken und Versicherungen ent-
sprechende Bedingungen gelten“.
Als Kriegsmaterialproduzenten
galten demnach Unternehmen, die
mehr als fünf Prozent ihres Jah-
resumsatzes mit der Herstellung
von Rüstungsgütern erzielen. Re-
gierung und Parlament sagten
„Nein“ zu dem Plan.
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TITRES PARTICIPATIFS AVRIL 1984
DE 1 000 EUROS

POUR AVIS

L’Assemblée générale des porteurs de titres participatifs de 1.000 euros de
nominal émis par la Compagnie de Saint-Gobain en avril 1984 (les « Titres
Participatifs ») s’est tenue, sur seconde convocation et exceptionnellement
à huis clos compte tenu du contexte sanitaire actuel conformément aux
dispositions de l’article 4 de l’ordonnance n° 2020-321 du 25 mars 2020,
telle que prorogée notamment par le décret n° 2020-925 du 29 juillet 2020,
le jeudi 19 novembre 2020.

Toutes les résolutions ont été approuvées, en particulier, la proposition de
modification des paragraphes (c), (d) et (f) de l’article 4 (Rémunération) du
prospectus d’émission des Titres Participatifs en date du 5 avril 1984 en lien
avec l’arrêt de la publication du TMOE en juillet 2014 et des taux LIBOR à
compter du 31 décembre 2021. Par conséquent, à compter du jour de l’ouver-
ture de la prochaine période de rémunération des Titres Participatifs, soit le
11 février 2021, le taux EURIBOR 6mois remplacera, pour le calcul de la rému-
nération des Titres Participatifs, le taux LIBOR 6 mois précédemment utilisé.

L’avenant au prospectus d’émission des Titres Participatifs ainsi que les
informations et l’ensemble des documents relatifs à cette Assemblée
générale peuvent être consultés sur le site internet de la Société sous la
rubrique dédiée aux titres participatifs www.saint-gobain.com/fr/finance/
titres-participatifs.
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NOTICE OF CONVENING TO AN EXTRAORDINARY GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS OF THE COMPANY

The board of directors of the Company (the Board) hereby gives notice that an extraordinary general meeting of
shareholders of the Company will be held on 15 January 2020 at the registered office of the Company (i.e. 5, place
de la Gare, L-1616 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg), at 10:00 Luxembourg time (the EGM), to deliberate
on the following agenda:

1. Amendment of article 6, paragraph 8, of the articles of association of the Company which shall read as follows:

“Art. 6 Share Capital and shares. (…)

The Shares are issued in dematerialised form, in accordance with article 430-7 of the Company Law, and the
Dematerialised Securities Law. The optional conversion of Shares to any other form by the holder of such Shares
is prohibited. To the extent that the Company is delisted from the Frankfurt Stock Exchange in accordance with
art. 15 of these articles of association, the Board may freely convert any shares in the Company to registered form.

(…)”

2. Amendment of article 7 of the articles of association of the Company (the Company), which shall read as follows:

“Art. 7. The Board. The Company shall be managed by the Board. The Board shall be composed of at least three (3)
Directors who need not be Shareholders. If and as long as the Company has only a Sole Shareholder, the Company
may have a Sole Director. Where a Legal Entity is appointed as a member of the Board, such Legal Entity must
designate a permanent representative (représentant permanent) who will represent such Legal Entity in accordance
with article 441-3 of the Company Law. The Directors shall be elected by the Sole Shareholder (or, in case of plurality
of Shareholders, by the General Meeting), which shall determine their number, remuneration and the term of their
office which shall be a period not exceeding six (6) years. Any Director shall hold office until its successor is elected.
The Directors are re-eligible and they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the Sole
Shareholder (or, in case of plurality of Shareholders, by a resolution of the General Meeting). In the event of one or
more vacancies in the office of Director because of death, retirement or otherwise, the remaining Directors may
elect, by a majority vote, a Director to fill such vacancy until the next General Meeting. In this case the Shareholder(s)
shall ratify the election at their next General Meeting.”

3. Confirmation of the provisional appointment by the Board of Mr. Frederic Bernard Bidet as director of the Company
and appointment of the same for a determined period of time ending with the annual general meeting of the
shareholders of the Company to be held in respect of the financial year of the financial year of the Company ending
on 31 December 2020;

4. Confirmation of the provisional appointment by the Board of Mr. Tertius De Kock as director of the Company and
appointment of the same for a determined period of time ending with the annual general meeting of the shareholders
of the Company to be held in respect of the financial year of the financial year of the Company ending on 31 December
2020;

5. Confirmation of the provisional appointment by the Board of Mr. Craig Warwick John Lyons as director of the
Company and appointment of the same for a determined period of time ending with the annual general meeting
of the shareholders of the Company to be held in respect of the financial year of the financial year of the Company
ending on 31 December 2020;

6. Confirmation of the provisional appointment by the Board of Mr. Patrick Matute as director of the Company and
appointment of the same for a determined period of time ending with the annual general meeting of the shareholders
of the Company to be held in respect of the financial year of the financial year of the Company ending on 31 December
2020;

7. Confirmation of the provisional appointment by the Board of Mr. Lutz Seebacher as director of the Company and
appointment of the same for a determined period of time ending with the annual general meeting of the shareholders
of the Company to be held in respect of the financial year of the financial year of the Company ending on 31 December
2020;

8. Acknowledgment of the resignation of Mr. Riaan Christiaan, Mr. Markus Schachner, Mr. Lutz Seebacher, Mr. Timothy
Nuy, Mr. Dick Harbecke and Mr. Duc Loc Nguyen and interim discharge for the performance of his duties to the
fullest extent permitted by law subject to final discharge being granted upon approval of the relevant accounts;

9. Acknowledgement and approval of the delisting of the Company from the Frankfurt Stock Exchange, as may be
determined and approved by the board of directors.

Resolutions with respect to agenda items (1) and (2) shall be adopted by means of a two thirds favorable vote of those
shareholders present or represented at the EGM items (3) to (9) being approved by the majority of the votes cast.
The EGM shall require a quorum of at least fifty percent (50%) of the entire issued share capital of the Company then
outstanding to be present or represented. Such resolutions will be recorded in a public notarial deed passed in the
presence of a Luxembourg Public Notary.

The share capital of the Company is currently represented by 76,641,991 shares. Every share, whatever its unit value,
gives the right to one vote. Fractional shares shall have no voting right.

Please note that in order to prevent large gatherings due to the current COVID crisis, the Board hereby requests that
you do not attend the Meeting in person and, instead, submit your vote by the correspondence voting form or proxy
as set out below. If you still wish to participate via conference call you can register and attend via a link that will be
provided on your admission card upon registration for the EGM. In addition, should the Luxembourg law of 23 September
2020 extending the measures regarding the meetings held by companies and other legal entities be extended, you
will be prevented from attending in person. .

Where a shareholder does not wish to attend the EGM via conference call it may be represented by the chairman of
the meeting by granting a proxy to that person. Proxy forms and attendance registration forms are available from
www.mybucks.com.

Proxies and attendance forms must be received duly completed and signed by 8 January 2020 at 18:00 CET at the
latest. Proxies and attendance forms should be sent to: MyBucks S.A. c/o Computershare Operations Center, 80249
Munich, Germany, by fax to: +49 (0)89 30903-74675, or by e-mail to: anmeldestelle@computershare.de

The board of directors of MyBucks S.A.
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