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Saint-Gobain a été certifié "Top Employer Global" pour la 

neuvième année consécutive.  

Cette certification internationale n'est détenue que par 17 

entreprises dans le monde.  

 

Claire Pedini, Directrice Générale Adjointe, Directrice des Ressources Humaines et de la 

Responsabilité Sociale de l’Entreprise du Groupe Saint-Gobain, salue cette nouvelle 

certification : « L’ADN de Saint-Gobain, c’est à la fois le sens que nous portons à nos missions, 

nos actions socio-environnementales et l’attachement que nous accordons aux plus de 160 000 

femmes et hommes qui incarnent nos valeurs. Travailler pour Saint-Gobain, c’est contribuer au 

quotidien à construire un monde plus durable et inclusif. À ce titre, dans la dernière enquête 

annuelle mondiale interne d’engagement, 89% des salariés se disent fiers de travailler pour le 

Groupe. Le label ‘‘Top Employer Global’’ témoigne de ces engagements concrets et sans faille. Il 

est aussi le résultat des efforts constants de nos équipes, notamment des ressources humaines, 

pour accompagner nos collaborateurs partout dans le monde. » 

Parmi les 20 critères analysés par le Top Employers Institute, Saint-Gobain a réalisé cette année 

des progrès significatifs sur 13 d'entre eux, dont 8 affichant une progression de 3% ou 

plus, notamment la performance (+8,51%), l’apprentissage (+8,39%), l’environnement de travail 

(+8,16%), la carrière (+7,60%) et le leadership (+7,29%).  

Les critères qui affichent les meilleures performances sont ceux qui guident nos actions au fil du 

temps :  

• « Éthique et Intégrité » (100%), en ligne avec nos principes de comportement et d'action 

formalisés dans un document qui engage chaque nouvel arrivant dans le Groupe ;   

• « Raison d’être et Valeurs » (98,86%), porté par notre raison d’être "MAKING THE WORLD 

A BETTER HOME » ;  

• « Apprentissage » (94,94%), qui illustre l'effort continu du Groupe pour soutenir nos 

équipes dans le développement de leurs compétences. Chaque année, plus de 100 000 

collaborateurs bénéficient d'au moins une formation grâce à la Saint-Gobain University ; 

• « Marque Employeur » (91,38%), incarné par notre promesse employeur co-construite 

avec nos équipes à travers le monde : "Où que vous soyez, laissez votre personnalité briller 

et nos valeurs vous guider chaque jour pour inventer un monde plus durable". 

 

https://www.saint-gobain.com/sites/saint-gobain.com/files/media/document/2021-07/PCA%20-%20Juin%202021_FR%2BEN_1.pdf
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À propos de Saint-Gobain 

Leader mondial de la construction durable, Saint-Gobain conçoit, produit et distribue des matériaux et 

services pour les marchés de l’habitat et de l’industrie. Développées dans une dynamique d’innovation 

permanente, ses solutions intégrées pour la rénovation des bâtiments publics et privés, la construction légère 

et la décarbonation du monde de la construction et de l’industrie apportent durabilité et performance. 

L’engagement du Groupe est guidé par sa raison d’être « MAKING THE WORLD A BETTER HOME ». 

 

51,2 milliards d’euros de chiffre d’affaires en 2022 
168 000 collaborateurs, présence dans 75 pays  
Engagé à atteindre la Neutralité Carbone à 2050 

 
Pour en savoir plus sur Saint-Gobain, Visitez www.saint-gobain.com et suivez-nous sur X @saintgobain  
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